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ระเบียบสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั 
ว่าด้วย เงินตอบแทนพิเศษของเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์  พ.ศ. 2555 

....................................................... 
  อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั ขอ้ 75 (9) และ 
ขอ้ 96 (10)  และมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ชุดที ่ 54  ครัง้ที ่ 3  เมื่อวนัที ่ 20 มกราคม พ.ศ. 2555  
ได้ก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร จ ากดั  วา่ดว้ย เงนิตอบแทนพเิศษของเจา้หน้าที่
สหกรณ์ พ.ศ.2555  ไวด้งัต่อไปนี้ 
  ขอ้ 1  ระเบยีบนี้เรยีกวา่  “ระเบยีบสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั  วา่ดว้ย  เงนิตอบ
แทนพเิศษของเจา้หน้าทีส่หกรณ์  พ.ศ. 2555” 
  ขอ้ 2  ระเบยีบนี้ใหใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่ วนัที ่ 1  กุมภาพนัธ ์ 2555  เป็นตน้ไป 
  ขอ้ 3  ใหย้กเลกิระเบยีบสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร จ ากดั วา่ดว้ย การเบกิจ่ายเงนิ
ตอบแทนพเิศษของเจา้หน้าทีส่หกรณ์ พ.ศ.2552  และที่แก้ไขเพิม่เตมิทุกฉบบั รวมทัง้ประกาศ ค าส ัง่ 
มตคิณะกรรมการด าเนินการ หรอืระเบยีบอื่นใดซึ่งขดัหรอืแยง้กบัระเบยีบนี้ ให้ใช้ระเบยีบนี้แทน  
  ขอ้ 4  ในระเบยีบนี้ 
   “สหกรณ์”  หมายถงึ  สหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั 
   “คณะกรรมการ”  หมายถงึ  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรพัยค์รู 
ก าแพงเพชร  จ ากดั 
   “คณะกรรมการอ านวยการ”  หมายถงึ  คณะกรรมการอ านวยการสหกรณ์ออม
ทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั 
   “ประธานกรรมการ”  หมายถงึ  ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรพัยค์รู
ก าแพงเพชร  จ ากดั 
   “ผูจ้ดัการ”  หมายถงึ  ผูจ้ดัการส านกังานสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  
จ ากดั 
   “ผูจ้ดัการสาขา”  หมายถงึ  ผูจ้ดัการส านกังานสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  
จ ากดั  สาขาคลองขลุง 
   “รองผูจ้ดัการ”  หมายถงึ  รองผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั  
ส านกังานใหญ่  และสาขาคลองขลุง 
   “หวัหน้างาน”  หมายถงึ  หวัหน้างานทุกงาน และหวัหน้าส านกังานสาขาคลองขลงุ 
ของสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร จ ากดั 
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   “เจา้หน้าที”่  หมายถงึ  บุคคลทีส่หกรณ์จา้งและแต่งตัง้ใหป้ฏบิตังิานประจ าใน
ต าแหน่งต่าง ๆ  ของสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร จ ากดั 

ขอ้ 5  การก าหนดเงนิตอบแทนพเิศษใหแ้ก่เจา้หน้าทีส่หกรณ์ในต าแหน่งต่างๆ   ใหก้ าหนดไวด้งันี้ 
 ผูจ้ดัการ   ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษ  5,500  บาท 
 ผูจ้ดัการสาขา  ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษ  4,500  บาท 
 รองผูจ้ดัการ  ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษ  3,000  บาท 
 หวัหน้างาน  ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษ  2,500  บาท 
 เจา้หน้าที ่  ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษ  1,500  บาท 
 

เจา้หน้าทีผู่ใ้ดปฏบิตังิานมากกวา่  1  ต าแหน่ง  ใหไ้ดร้บัเงนิตอบแทนพเิศษเพยีงต าแหน่งเดยีว  
โดยใหไ้ดร้บัเงนิในต าแหน่งทีม่สีทิธไิดร้บัสงูสุด 
  ขอ้ 6  การจ่ายเงนิตอบแทนพเิศษตามระเบยีบนี้เป็นการจ่ายชัว่คราว  หากมกีารปรบัปรุง
โครงสร้างเงนิเดอืนและค่าจ้าง  คณะกรรมการอาจพจิารณาปรบัปรุงหลกัเกณฑ์และอตัราการจ่ายเงนิ
ตอบแทนพเิศษ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาวการณ์นัน้ 
  ขอ้ 7  การจ่ายเงนิตอบแทนพเิศษ ใหจ้่ายจากงบประมาณในหมวดเงนิเดอืนและค่าจา้ง  เป็น
จ านวนเท่าใดนัน้ ใหเ้ป็นไปตามกรอบงบประมาณทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมใหญ่สามญัประจ าปี 
  ขอ้ 8  วธิกีารจ่ายเงนิตอบแทนพเิศษ  ใหจ้่ายควบกบัเงนิเดอืนและค่าจา้ง 
  ขอ้ 9  การพจิารณาใหเ้งนิตอบแทนพเิศษเจา้หน้าทีทุ่กต าแหน่ง จะตอ้งปฏบิตัหิน้าทีใ่น
สหกรณ์ฯ ไมน้่อยกวา่ 10 ปี และตอ้งผ่านการประเมนิตามเกณฑท์ีค่ณะกรรมการด าเนินการก าหนด และให้
ประเมนิคงสภาพประจ าปีภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี 

ในการประเมนิใหค้ณะกรรมการอ านวยการ  ผูจ้ดัการ  ท าการประเมนิตามแบบทีก่ าหนด 
และใหน้ าผลการประเมนิเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา 
  ขอ้ 10  เงนิตอบแทนพเิศษ  ไมถ่อืเป็นเงนิเดอืนทีจ่ะน าไปค านวณการจ่ายเงนิโบนสั เงนิ
บ าเหนจ็ ค่าชดเชย หรอืเงนิอืน่ใดตามระเบยีบ วา่ดว้ยเจา้หน้าทีแ่ละลกูจา้ง 
  ขอ้ 11  ในกรณีทีเ่กดิปัญหา หรอืไม่สามารถปฏบิตัติามระเบยีบนี้ได ้ใหค้ณะกรรมการ
เป็นผูว้นิิจฉยัชีข้าด 
  ขอ้ 12  ใหป้ระธานกรรมการรกัษาการตามระเบยีบนี้  
   ประกาศ  ณ  วนัท่ี  1  กมุภาพนัธ ์  พ.ศ. 2555    เป็นต้นไป 
 

     สมพล  ตนัติสนัติสม 

 (นายสมพล  ตนัติสนัติสม) 
                                                 ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรพัยค์รกู าแพงเพชร  จ ากดั 
 

หมายเหตุ  - ความในขอ้ 5 ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม(ฉบบัท่ี2) พ.ศ. 2558 คณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 57 ประชุมคร้ังท่ี 7 เม่ือวนัท่ี 
21 พฤษภาคม 2558 


