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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 
หมวดที่ 1 

ชื่อ  ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 

ข้อ 1  ชื่อ ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 
ชื่อ  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์ 
ที่ตั้งสํานักงาน เลขที่ 251  ถนนเทศา  2  ตําบลในเมือง อําเภอเมือง 

จังหวัดกําแพงเพชร 
ท้องที่ดําเนินงาน ทุกอําเภอในจังหวัดกําแพงเพชร 

สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสํานักงานได้ตามที่คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเห็นสมควรโดยแจ้งให้  
นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ดําเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
ในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 

หมวดที่ 2 
วัตถุประสงค์ 

ข้อ 2  วัตถุประสงค์  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม  
ของบรรดาสมาชิกโดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ด้วยการร่วมกันดําเนินธุรกิจ 
ในข้อต่อไปนี้ 

        (1)  ส่งเสริมใหส้มาชิกออมทรัพย์  โดยชว่ยใหส้ามารถสงวนสว่นแหง่รายได้ของตนไว้ในทาง 
อันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

  (2)  ส่งเสริมการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และช่วยตัวเองในหมู่สมาชิก 
  (3)  รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน 

       (4)  จัดให้มีเงินกู้สําหรับสมาชิกตามข้อกําหนดอันสมควร 
 (5)  จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์ 
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         (6)  ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
          (7)  ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
                    (8)  ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ หรือ สหกรณ์อ่ืน 
                    (9)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญ     
แก่กิจการของสหกรณ์ 
                  (10)  ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
                  (11)  ดําเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ 
                  (12)  ให้สวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
                  (13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
                  (14)  ดําเนินธุรกิจอ่ืนที่เกี่ยวกับการดําเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์เพ่ือประโยชน์ของสมาชิก 
                 (15)  ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
                  (16)  ซื้อตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
                  (17)  ร่วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์อ่ืน 
เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
                  (18)  กระทําการต่าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น ทั้งนี้รวมถึงการถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง  ซ้ือ  แลกเปลี่ยน โอนหรือรับโอน  เช่า
หรือให้เช่า  เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ  จํานองหรือรับจํานอง จํานําหรือรับจํานํา ขายหรือ จําหน่าย ซึ่งทรัพย์สินตลอดจนดําเนิน
กิจการอ่ืน บรรดาที่เกี่ยวกับ หรอืเนื่องในการจัดให้สําเร็จตามวัตถุประสงค์ด้วย 
                  (19)  ดําเนินกิจการอย่างอ่ืนบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเนื่องในการจัดให้สําเร็จตามวัตถุประสงค์   
ของสหกรณ์  

หมวดที่ 3 
ทุน 

  ข้อ 3  ทุนสหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
           (1)  ออกหุ้น 
           (2)  รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน 
           (3)  กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน และตราสารการเงิน 
           (4)  สะสมทุนสํารองและทุนอ่ืน ๆ 
             (5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
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หุ้น 
  ข้อ 4  การออกหุ้น  สหกรณ์จะออกหุ้นได้โดยไม่จํากัดจํานวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
  ข้อ 5  การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องส่งเงินค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเข้าเป็นสมาชิก 
ตามอัตราส่วนของจํานวนเงินได้รายเดือนของตน   ตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ท่ีคณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 
  เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนและเงินเพ่ิมค่าครองชีพ หรือเงินที่จ่ายควบ
กับเงินเดือน หรือค่าจ้างประจํา ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด 
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือน ในอัตราที่สูงกว่าอัตราทีก่ําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ หรือจะ
ขอซื้อหุ้นเพิ่มข้ึนอีกเมื่อใดก็ย่อมทําได้ โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
  สมาชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือให้ผู้อื่นไม่ได้ นอกจากที่กล่าวไว้ในข้อ 41 และจะถอนคืนหุ้นในระหว่าง  
ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ก็ไม่ได้ 
  อนึ่ง สมาชิกคนหนึ่งๆ   จะถือหุ้นในสหกรณ์เกินกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนหุ้นทั้งหมดของสหกรณ์ไม่ได้ 
  ข้อ 6  การช าระค่าหุ้นรายเดอืน การชําระเงินค่าหุ้นรายเดือนนั้นให้ชําระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน
ของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจําเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 
  เมื่อสมาชิกมีคําขอเป็นหนังสือ และคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้น 
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทําให้ไม่สามารถชําระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดข้ึนด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน 
คณะกรรมการดําเนินการจะอนญุาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชําระเงินค่าหุ้นรายเดือนชัว่ระยะเวลา ตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นสมควรก็ได้ 
  ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิเรียกร้องใน  
ค่าหุ้นของสมาชิกผู้นั้น 
  ข้อ 7  การงดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ส่งเงินค่าหุ้นเป็นจํานวนเงินไม่น้อยกว่า  240 เดือน 
หรือเป็นจํานวนเงินไม่น้อยกว่า 240,000  บาท  และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์เกินกว่าทุนเรือนหุ้นที่มีอยู่ จะงดส่งเงิน   
ค่าหุ้นรายเดือน  หรือลดจํานวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้  โดยแจ้งความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการ 
  ข้อ 8  การแจ้งยอดจ านวนหุ้น   สหกรณ์จะแจ้งยอดจํานวนหุ้นที่สมาชิกถือให้สมาชิกแต่ละคนทราบ 
ทุกสิ้นปีทางบัญชี 

หมวดที่ 4 
การด าเนินงาน 

  ข้อ 9  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์เว้นแต่จะกําหนด
ไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 
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           (1)  หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การจํานองซึ่งสหกรณ์
เป็นผู้จํานอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอ่ืน ๆ  จะต้องลงลายมือชื่อของประธานกรรมการ หรือ รองประธาน
กรรมการ หรือเลขานุการ หรือกรรมการที่ได้รับมอบหมาย หรอืผู้จัดการ หรือผู้ที่คณะกรรมการมอบหมาย รวมเป็นสองคน 
           (2)  การรับฝากเงิน ใบรับเงินและเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้จะต้อง    
ลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรอืผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
  อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม เช็ค  ใบสั่งจ่ายเงิน  ใบรับเงิน   ตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสาร
การเงินของสหกรณ์นั้น ต้องประทับตราของสหกรณ์เป็นสําคัญด้วย 

วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน 
  ข้อ 10  วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงินกู้ยืม หรือการค้ําประกันสําหรับ     
ปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จําเป็นและสมควรแก่การดําเนนิงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังว่านี ้ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์ 
  ถ้าท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้กําหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมสําหรับ 
ปีใดก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมสําหรับปีก่อนไปพลาง 
  ข้อ 11  การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน  หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงินหรือ     
ตราสารการเงินหรือโดยวิธีอ่ืนใด สําหรับใช้เป็นทุนดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ
เห็นสมควร ทั้งนี ้จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกันประจําปีตาม ข้อ 10 

การรับฝากเงิน 
  ข้อ 12  การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือฝากประจําจากสมาชิก  
หรือสหกรณ์อ่ืนได้ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
  ข้อกําหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝาก และข้อกําหนดอ่ืนๆ ว่าด้วยเงินฝากออมทรัพย์
หรือเงินฝากประจํานั้นให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

การให้เงินกู้ 
  ข้อ 13  การให้เงินกู้ เงินกู้นั้นอาจให้ได้แก่ 
   (1) สมาชิกของสหกรณ์ 
   (2) สหกรณ์อ่ืน 
  การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม
ข้อบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อกําหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงนิกู้ หลักประกันสําหรับเงนิกู้ ลาํดับ    
แห่งการให้เงินกู้ เงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกู้ และข้อกําหนดอ่ืน ๆ ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้นให้เป็นไป     
ตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการดําเนินการ จะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุน 
เหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
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  สมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน ซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอคําขอกู้เงินตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีกําหนดไว้ 
                    ข้อ 14  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพ่ือ 
การอันจําเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 
  ให้คณะกรรมการดําเนินการสอดส่องและกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิก ให้ตรงตามความมุ่งหมาย  
ที่ให้เงินกู้นั้น 
           ข้อ 15  ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
   (1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินในกรณีท่ีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจําเป็นรีบด่วนและ        
มีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดําเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
   (2) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสําหรับใช้จ่ายเงินเพื่อการ        
อันจําเป็น หรือประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
   (3) เงินกู้พิเศษเมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้เพ่ือส่งเสริม
ฐานะความมั่นคงหรือเพ่ือการเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้ 
                               คณะกรรมการดําเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควรโดยผู้                                
ขอกู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการและต้องมีหลักประกันตามที่
กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 16  ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิกในอัตราตามท่ี
กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 17  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมการดําเนินการตรวจตรา
ควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่า
หลักประกันสําหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 
  ในกรณีอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกําหนดส่งคืนโดยสิ้นเชิง 
พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ให้ไว้และให้คณะกรรมการดําเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 
           (1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  
           (2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดําเนินการว่าผู้กู้นําเงินกู้ ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
            (3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่าหลักประกันสําหรับเงินกู้รายใด เกิดบกพร่องและผู้กู้มิได้
จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
          (4) เมื่อค้างส่งเงินงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือ
ผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ  
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       ในกรณีที่ผู้ค้ําประกันจะต้องรับผิดชําระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชําระหนี้
นั้นโดยสิ้นเชิงได้ เมื่อผู้ค้ําประกันร้องขอคณะกรรมการดําเนินการ อาจผ่อนผันให้ผู้ค้ําประกันชําระเป็นงวดรายเดือน 
จนครบจํานวนตามที่ผู้กู้ได้ทําหนังสือกู้ให้ไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้ 
  ข้อ 18  ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ผู้กู้หรือผู้ค้ําประกันต้องรับผูกพันว่าถ้าตนประสงค์  
จะลาออกจากงานประจําตามข้อ 31 (3) จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบและจัดการชําระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่  
ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน ( เว้นแต่กรณีท่ียังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ (43)  

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ 
  ข้อ 19  การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามที่
กําหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ภายใต้กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้คํานึงถึงความม่ันคงและประโยชน์สูงสุด 
ที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
  ข้อ 20  การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดทําบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป วันสิ้นปี 
ทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม ของทุกปี 
  เมื่อสิ้นปีทางบัญชีทุกปี ให้สหกรณ์จัดทํางบดุลรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์
กําหนด 
  ข้อ 21  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุลซึ่งผู้สอบบัญชี  
ได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่ประชุมใหญ่ เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน  นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
  การเสนองบดุล ให้คณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์
ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย 
  ให้สหกรณ์ส่งสําเนางบดุลที่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่นั้นไปยังสมาชิกทุกคน และให้เปิดเผยไว้  ณ  สํานักงาน
ของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 
  ให้สหกรณ์ส่งสําเนารายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ กับงบดุลไปยังนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 
  อนึ่ง ให้เก็บรักษารายงานประจาํปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์กับงบดุล ไว้ที่สํานักงาน ของ
สหกรณ์เพ่ือให้สมาชิกขอตรวจดูได้ 

ก าไรสุทธิประจ าปี 
  ข้อ 22  การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการบัญชี 
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกําไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกําไรสุทธิ และ
เป็นค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ไม่เกินร้อยละห้าของกําไรสุทธิ แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ คณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกําหนด 
 
 



58 

 

  กําไรสุทธิประจําปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้ 
(1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชําระแล้วให้แก่สมาชิกแต่ละคน  ในอัตราไม่เกินทีก่ําหนดใน

กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณถ์อนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ตาม (4) ออกจ่าย 
เป็นเงินปันผลสําหรับปีใดด้วยจํานวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่าย สําหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 
  ในการคํานวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชําระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของเดือน  
มีระยะเวลาสําหรับคํานวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น   ส่วนหุ้นที่สมาชิกชําระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของเดือน 
สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 
  (2)  เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนจํานวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ซึ่งสมาชิกนั้น ๆ   
ได้ส่งแก่สหกรณ์ในระหว่างปี แต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้ได้รับเงิน
เฉลี่ยคืนสําหรับปีนั้น 
            (3)  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสุทธิ 
            (4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล   ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ 
ตามท่ีมีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผล   
ตามหุ้น (ตาม (1) ) 
            (5)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสิทธิ ทุนสาธารณประโยชนน์ี้ให้
สหกรณ์สะสมไว้สําหรับใช้จ่ายเพ่ือการศึกษาโดยทั่วไป  หรือเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์หรือสาธารณประโยชน์    
หรือการกุศลตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
            (6)  เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือกองทุนต่าง ๆ เพ่ือเป็นสวัสดิการเสริมสร้างความมั่นคง
ให้แก่สหกรณ์ 
            (7)  กําไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้สมทบเป็นทุนสํารองทั้งสิ้น 
 

ทุนส ารอง 
  ข้อ 23  ที่มาแห่งทุนส ารอง นอกจากจัดสรรกําไรสุทธิตามข้อ 22 แล้วบรรดาเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้ระบุว่าให้ใช้เพ่ือการใดโดยเฉพาะ ก็ให้สมทบเป็นทุนสํารองทั้งสิ้น 
  อนึ่ง จํานวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกําหนดอายุความ   
ก็ให้สมทบจํานวนเงินนั้นเป็นทุนสํารอง 
  กําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์  ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่ จัดสรร  
ตามข้อ 22  หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใด ไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงิน
จํานวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสํารอง หรือทุนสาธารณประโยชน์หรือเงินกองทุนบําเหน็จสมาชิก 
  ข้อ 24  สภาพแห่งทุนส ารอง ทุนสํารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม  สมาชิกจะแบ่งปันกัน
ไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 
  ทุนสํารองนี้จะถอนได้ก็แต่เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุนสํารอง
ให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
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ทะเบียน  บัญชี  และเอกสารอื่น ๆ 
  ข้อ 25  ทะเบียน และบัญชี ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก  ทะเบียนหุ้น  และทะเบียนอ่ืน ๆ 
ตลอดจนสมุดรายงานการประชุม   และบัญชีตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด และตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นสมควรให้มีข้ึน 
  เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้น  ให้สหกรณ์แจ้งการเปลี่ยนแปลง     
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  สํานักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ทํางาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้ นอกจากจะได้รับ
ความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
  ข้อ 26  กฎหมายและข้อบังคับ ให้สหกรณ์จัดให้มีพระราชบัญญัติสหกรณ์และกฎกระทรวงออกตามความ
ในพระราชบัญญัติสหกรณ์ซึ่งคงใช้อยู่ กับข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์นี้ไว้ ณ สํานักงานของสหกรณ์ สมาชิกและ
ผู้สนใจอาจขอตรวจดูได้ โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

การตรวจสอบบัญชีและการตรวจตราควบคุม 
  ข้อ 27  การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์นั้น  ต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละครั้ง 
โดยผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
  ข้อ 28  การตรวจตราควบคุม นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ผู้ตรวจการสหกรณ์
หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มีอํานาจออกคําสั่งเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการดําเนินการ คณะกรรมการอ่ืน ๆ ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่และสมาชิกของสหกรณ์มา
ชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานหรือรายงานการประชุมได้    
ทั้งอาจเรียกและเข้าร่วมประชุมใหญ่  หรือประชุมคณะกรรมการดําเนินการหรือประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ตลอดจน
ตรวจสอบสรรพสมุดบัญชี ทะเบียน เอกสารและใบสําคัญต่าง ๆ ของสหกรณ์ได้ 
  ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรก อํานวยความสะดวกและชี้แจงข้อความในเรื่องเก่ียวกับ
กิจการของสหกรณ์ให้ทราบตามความประสงค์ 
  ข้อ 29  การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
ต่อหน่วยงานที่กํากับดูแลตามแบบ และระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นกําหนด 

หมวดที่ 5 
สมาชิก 

  ข้อ 30  สมาชิก  สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
(1) ผู้ลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ์ และผู้ที่มีชื่อยู่ในบัญชีรายชื่อ ผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิก    

สหกรณ์และได้ชําระค่าหุ้นตามจํานวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
   (2)  ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ และได้ชําระค่าหุ้นตามจํานวนที่จะถือ      
ครบถ้วนแล้ว 
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  ข้อ 31  คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้   
   (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
        (2)  เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ 
       (3)  ก. เป็นข้าราชการประจําหรือลูกจ้างประจําสังกัดกระทรวงศึกษาธิการประจําจังหวัด
กําแพงเพชร หรือ 
                  ข. เป็นพนักงานครูเทศบาล ซ่ึงดํารงตําแหนง่เป็นผูส้อนประจํา หรือดํารงตําแหน่งเป็น
เจ้าหน้าที่ หรือลูกจ้างประจําในสถานศึกษาหรือในฝุายการศึกษาหรือกองการศึกษาของเทศบาลเมืองกําแพงเพชร หรือ 
                                     ค. เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจํา หรือลูกจ้างประจําสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
ภายใต้การบริหารของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด หรือ 
                                        ง. เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ตามสัญญาจ้าง
อายุครบ  60  ปี   
                                       จ. สมาชิกสหกรณ์เดิมตาม ก. ข. และ ค. ที่โอนย้ายไปดํารงตําแหน่ง หรือปฏิบัติงานใน
สังกัดหน่วยงานอื่นตามกฎหมาย และยังคงสมาชิกภาพอยู่ในปัจจุบัน  
                                 (4)  เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
                                 (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์ อ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
  ข้อ 32  การเข้าเป็นสมาชิก  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์   
ตามแบบท่ีกําหนดไว้ โดยต้องมีผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตําแหน่งไม่ต่ํากว่าหัวหน้าหน่วยงานคนหนึ่งรับรอง        
แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ดํารงตําแหน่งไม่ต่ํากว่า หัวหน้าหน่วยงาน ก็ไม่ต้องมีผู้รับรอง 
  เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณา ปรากฏว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ี
กําหนดไว้ในข้อ 31 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่
ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
  ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ       
ก็ให้คณะกรรมการดําเนินการ นําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก   
ในกรณีดังว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนสมาชิกที่มาประชุม 
  ข้อ 33  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิก จะต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์  
คนละหนึ่งร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 
  ข้อ 34  การได้สิทธิในฐานะสมาชิก ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก   
กับชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชําระค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ ให้เสร็จภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ดําเนินการ กําหนดเมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 
  สมาชิกต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ์ทุกประการ 
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  ข้อ 35  สมาชิกย้ายสังกัด  สมาชิกท่ีย้ายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอ่ืน และประสงค์จะสมัคร
เข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้และ
คณะกรรมการดําเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น เงินกู ้
และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 36  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้ายหรือโอนมารับราชการ      
ในสังกัดตามข้อ 31 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามที่กําหนดไว้ ในข้อ 32  
และจะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 34  ตั้งแต่วันที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกกับได้ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  
และสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้แล้ว 
  การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น  ให้เป็นไปตามท่ีกําหนด
ไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 37  การเปลี่ยนแปลงชื่อ   สัญชาติ  และท่ีอยู่ สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ 
สัญชาติ และท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง  

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
  ข้อ 38  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกจะทําเป็นหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพ่ือให้เป็น
ผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเม่ือตนต้องตายนั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว้ก็ได้ หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์  
ดังว่านี้ ต้องทําตามลักษณะพินัยกรรม 
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้กําหนดไว้แล้วก็ต้อง
ทําเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 
  เมื่อสมาชิกตาย สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืนและดอกเบี้ยบรรดา      
ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นําหลักฐาน    
มาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจํานวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี ้ตามข้อบังคับกําหนด   
ในข้อ 44 วรรคแรก และข้อ 45 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
  ข้อ 39  การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
   (1) ตาย 
   (2) ลาออกจากสหกรณ์ 
   (3) วิกลจริต 
   (4) ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
   (5) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจําตามข้อ 31(3) 
   (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
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  ข้อ 40  การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกัน 
อาจลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ และเม่ือคณะกรรมการ
ดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ และอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
  คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการสอบสวน
พิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้แล้วให้เสนอ
คณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 
  ข้อ 41  การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์ เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
   (1)  ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก หรือไม่ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าหรือไม่ถือหุ้น 
ครั้งแรกตามข้อ 34 
   (2)  ขาดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดส่งรวมถึงหกงวดทั้งนี้ โดย   
มิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ 
   (3)  นําเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
   (4)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสําหรับเงินกู้ ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการดําเนินการ กําหนด 
   (5)  ค้างส่งเงินงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือ   
ผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ดังว่านั้น ถึงสามคราวสําหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
   (6)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือเมื่อ 
จะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
   (7)  จงใจฝุาฝืนข้อบังคับหรือระเบียบหรือมติของสหกรณ์หรือมีพฤติการณ์ใด ๆ อันเป็นเหตุ
ให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 
         เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณา ปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นนี้ 
และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนกรรมการดําเนินการ ที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว   
ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์  
  สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการดําเนินการ
ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ทราบการให้ออก คําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นสิ้นสุด 
  ข้อ 42  การขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
ให้คณะกรรมการดําเนินการ ขีดชื่อออกจากทะเบียน 
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  ข้อ 43  สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไม่มีความผิด สมาชิก   
ที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามข้อ 31 (3) โดยไม่มีความผิดเว้นแต่ออกเพราะตาย หรือ
วิกลจริต หรือต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ โดยมิต้องส่งเงิน   
ค่าหุ้นรายเดือนต่อไปอีกก็ได้ สมาชิกเช่นว่านั้น อาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบว่าด้วยเงินกู้ของสหกรณ์ที่ใช้
บังคับอยู่ในปัจจุบัน 
                     ข้อ 44  การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน ค้างจ่ายบรรดา  
ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะเงินค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับ จะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืน
ทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีที่ออกโดยได้รับ   
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน สําหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจําปีนั้นแล้วก็ได้
สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณจ์ะจ่ายคืนให้ตามข้อกําหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้
และในระเบียบของสหกรณ์ 
  ถ้าในปีใด จํานวนค่าหุน้ที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้น
ของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคืน ค่าหุ้นของสมาชิก  ที่ขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
  ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39(4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
  ในกรณีที่สมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39 (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล 
และเงินเฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควรโดยไม่มีเงินปัน
ผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ประจําปีที่ออกจากสหกรณ์หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีโดยขอรับเงินปัน
ผลในปีนั้นภายหลังที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะ
จ่ายให้ตามข้อกําหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้และในระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 45  การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจํานวนเงินดังกล่าวใน 
ข้อ 44 นั้น สหกรณ์มีอํานาจหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 
  ข้อ 46  ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกต้องรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์จํากัดเพียงไม่เกินจํานวน
เงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 

หมวดที่  6 
สมาชิกสมทบ 

            ข้อ 47  สมาชิกสมทบ  สหกรณอ์าจรับสมาชิกสมทบได้ตามเห็นสมควร โดยต้องสมัคร  
เข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นประจํา 
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              ข้อ 48  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
 (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ  สหกรณ์ 

 (2) เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ ในกรณีท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะจะต้องได้รับคํายินยอม   
จากผู้ปกครองเป็นลายลักษณ์อักษร 

 (3) เป็นบุคคลธรรมดามีสัญชาติไทย ที่มีภูมิลําเนาอยู่ในจังหวัดกําแพงเพชร 
 (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
 (5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์ 
 (6) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

ข้อ 49  การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ ต้องยื่นใบสมัครถึง
สหกรณ์ตามแบบที่กําหนดไว้ โดยต้องมีสมาชิกสหกรณ์ไม่น้อยกว่า 2 คน รับรอง เมื่อคณะกรรมการดําเนินการ ได้สอบสวน
พิจารณาเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กําหนดไว้ในข้อ 48 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็รับเข้าเป็นสมาชิก 
ได้ และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และค่าหุ้นตามที่จะถือ
ให้ครบถ้วน 
       เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้ว ย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
           ข้อ 50  ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชําระค่าธรรมเนียม
แรกเข้าให้แก่สหกรณ์รายละ  200 บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์และ จะเรียกคืนไม่ได้   
ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 
           ข้อ 51  สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่ เฉพาะในส่วนที่    
ไม่ขัดกับกฎหมายสหกรณ์ 

           (ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(1)  ได้รับบริการทางธุรกิจ 

             (ก)  ซื้อหุ้น 
                     (ข)  ฝากเงิน 

          (ค)  กู้เงินได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้นและหรือเงินฝากที่สมาชิกสมทบ 
มีอยู่ในเวลานั้น 

       (2)  ได้รับบริการทางวิชาการ 
               (ข)  หน้าที่ของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 

                      (1)  ปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคําสั่งของสหกรณ์ 
                      (2)  เข้าร่วมประชุมตามที่สหกรณ์ นัดหมาย 
         (3)  ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
         (4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

   (5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
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การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
             ข้อ 52  การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

                (1)  ตาย 
                      (2)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
                      (3)  ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
                      (4)  ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 

                 (5)  ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับ ข้อ 48 
                      (6)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

             ข้อ 53  การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อ
สหกรณ์ในฐานะผู้กู้ อาจลาออกจากสหกรณ์ได้โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการดําเนินการ ได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า เป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว  จึงให้ถือว่าออก
จากสหกรณ์ได้              
            ข้อ 54  การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

                    (1)  ไม่ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
                    (2)  ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
                    (3)  นําเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
                    (4)  ค้างส่งเงินงวดชําระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด  

หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
          (5)  จงใจฝุาฝืนไม่ปฏิบตัิตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบยีบ มต ิและคําสั่งของสหกรณ ์

           (6)  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทําให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์    
ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 
            ข้อ 55  การเปลี่ยนแปลงชื่อและท่ีอยู่ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
            ข้อ 56  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบจะทําเป็นหนังสือ      
ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เพ่ือให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนถึงแก่กรรมนั้นมอบให้ 
สหกรณ์ถือไว้ หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ต้องทําตามลักษณะพินัยกรรม 

             ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ทําไว้แล้ว 
ต้องทําเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมามอบให้สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม 
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                 เมื่อสมาชิกสมทบถึงแก่กรรม ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และ
สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบ
ผู้ถึงแก่กรรมมีอยู่ในสหกรณ์ ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นําหลักฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิรับเงินจํานวนดังกล่าวนัน้ ทั้งนี้ ตามข้อบังคับกําหนดไว้
ใน ข้อ 57 และข้อ 58  

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด 
หนึ่งปีนับตั้งแต่สมาชิกสมทบถึงแก่กรรมหรือรับแจ้งจากสหกรณ์โดยให้แนบสําเนามรณะบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า
สมาชิกสมทบนั้นได้ถึงแก่กรรมไปประกอบการพิจารณาด้วยเมื่อคณะกรรมการดําเนินการ ได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว 
สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้ที่มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรับเงิน
ผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดทําให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวตนอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนด
อายุความฟูองคดใีห้สหกรณ์โอนจํานวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 
            ข้อ 57  การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีท่ี
สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตามข้อ 52 (1) (2) (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบ     
มีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืนพร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดา 
ที่สมาชิกสมทบนั้น มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืน
ทันทีโดยไม่มีเงินปันผลและหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้นหรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก 
โดยได้รับเงินปันผลและหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจําปี
นั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือกส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
   ถ้าในปีใดจํานวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพมีจํานวนเกินร้อยละสิบ
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคืนเงินค่าหุ้น
ของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นจนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
                ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตตุามข้อ 52 (3)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงนิรับฝาก 
เงินปันผล และเงินเฉลีย่คืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้ ตามกฎหมายล้มละลาย 
  ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 52 (5) และ (6) นั้นสหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ในเวลาอันสมควร โดยไม่มี
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบ  ขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี   
โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีก็ได้ ส่วน
เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
  ในกรณีที่สหกรณ์ขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นให้ถือปฏิบัติตามระเบียบที่นายทะเบียน สหกรณ์
กําหนด 
               ข้อ 58  การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจํานวน
เงินของสมาชิกสมทบตาม ข้อ 57 นั้น สหกรณ์มีอํานาจหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 



67 

 

              ข้อ 59  การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ ในกรณีที่สมาชิกสมทบ
ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  ให้คณะกรรมการดําเนนิการถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

หมวดที่ 7 
การประชุมใหญ่ 

  ข้อ 60  การประชุมใหญ่สามัญ ให้คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมปีละหนึ่งครั้งภายใน   
หนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  ข้อ 61  การประชุมใหญ่วิสามัญ  คณะกรรมการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็สุดแต่จะ
เห็นสมควร แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์แจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญหรือในกรณีที่สหกรณ์เกิดการขาดทุนเกินกึ่งหนึ่ง
ของจํานวนทุนเรือนหุ้นที่ชําระแล้วต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 
  สมาชิกซ่ึงมีจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนหรือ
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคนลงลายมือชื่อ
ทําหนังสือร้องขอเพ่ือการใดการหนึ่งต่อคณะกรรมการดําเนินการ ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญก็ได้ และให้คณะกรรมการ
ดําเนินการ เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ร้องขอ 
  ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ ภายในกําหนดระยะเวลาดังกล่าวข้างต้น  
ให้นายทะเบียนสหกรณ์หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายมีอํานาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ 
ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 
  ข้อ 62  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  กรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าพันคนให้การ
ประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่านั้น 
  ข้อ 63  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก จํานวนผู้แทนสมาชิก และการดํารงตําแหน่งผู้แทนสมาชิก 
            (1)  สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก กรรมการดําเนินการและผู้ได้รับ 
การสรรหาให้เป็นกรรมการดําเนินการ ให้ถือว่าเป็นผู้แทนสมาชิกในเขตนั้นด้วย 
   (2)  ให้คณะกรรมการดําเนนิการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการดําเนินการ
ดําเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 
             (3)  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่งให้กระทําเสร็จก่อนวันประชุมใหญ่สามัญประจําปี
ไม่น้อยกว่า 20  วัน 
  จํานวนผู้แทนสมาชิก สมาชิกแต่ละเขตเลือกตั้งผู้แทนของตน  โดยอัตราส่วนที่คณะกรรมการดาํเนินการ 
กําหนด ถ้าเขตใดมีเศษของอัตราส่วนเกินกึ่งหนึ่งให้มีผู้แทนสมาชิกเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งคน ทั้งนี้ ให้มีจํานวนของผู้แทนสมาชิก
ทั้งหมดไม่ต่ ากว่า 100 คน แต่ไม่เกิน 500  คน 
            (4)  ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตําแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้ายังไม่มีการ
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตําแหน่งต่อไปพลาง 
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  ข้อ 64  การพ้นจากต าแหน่งของผู้แทน  สมาชิก ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตําแหน่งเมื่อ  
   (1) ตาย 
   (2) ลาออก 
   (3) ออกตามวาระ 
   (4) ย้ายหรือโอนไปต่างเขต 
   (5) ขาดจากสมาชิกภาพ ไม่ว่ากรณีใด ๆ 
  ข้อ 65  ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตําแหน่ง
ไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทาํให้จํานวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจํานวน
ผู้แทนสมาชิกท้ังหมด ก็ให้ดําเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจํานวนที่ว่างลง และให้อยู่ในตําแหน่งได้เพียง
เท่าท่ีกําหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 
  ข้อ 66  การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้ง
วันเวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกทราบล่วงหน้า ไม่น้อยกว่าเจ็ดวันแต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน 
อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร ทั้งนี้ให้ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเป็นผู้ลงชื่อในหนังสือ
นั้น และต้องแจ้งเจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้
สมาชิกทราบด้วย 
  ข้อ 67  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุม     
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือมีผู้แทนสมาชิกมาประชุม ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง  
ของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 
  ในการประชุมใหญ่คราวใดมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม ให้นัดประชุม
ใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมครั้งแรก ในการประชุมครั้งหลังนี้ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญ 
ที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก มาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ
ของจํานวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุมแต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่
วิสามัญ ที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจํานวนไม่ถึงที่จะเป็น
องค์ประชุมตามที่กล่าวในวรรคแรกก็ให้งดประชุม 
  ในการประชุมใหญ่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอ านาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
  ข้อ 68  อ านาจหน้าที่ของท่ีประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอํานาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยปัญหา   
ทุกอย่างที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
   (1)  รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งและวินิจฉัย      
ข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
   (2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
   (3)  พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ 
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   (4)  รับทราบรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ
ดําเนินการ และรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
   (5)  พิจารณากําหนดบําเหน็จ และค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการ 
หรือกรรมการอ่ืน ๆ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
   (6)  พิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ําประกัน 
   (7)  อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ 
   (8)  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
   (9)  รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และหรือชุมนุมสหกรณ์
ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
             (10 )  พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียน
สหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์หรือผู้สอบบัญชี  ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
             (11)  กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทําเป็นเครื่องเกื้อหนุน บรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

หมวดที่ 8 
คณะกรรมการด าเนินการ 

  ข้อ 69  คณะกรรมการด าเนินการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกเป็นประธานกรรมการคนหนึ่ง
และกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน วิธีการเลือกตั้งคณะกรรมการให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ โดยได้รับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองเป็นรองประธานกรรมการ คนหนึ่ง
หรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และผู้ช่วยเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ 
  ให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์เป็นผู้ดําเนินกิจการ และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอัน
เกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพ่ือการนี้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์จะมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน
หรือผู้จัดการทําการแทนก็ได้ ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นหรือทําหน้าที่กรรมการ 
   (1)  เคยได้รับโทษจําคุกคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก ในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์สินที่กระทํา
โดยทุจริต 
   (2)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐหรือ
เอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
   (3)  เคยถูกให้ออกจากตําแหน่งกรรมการ หรือมีคําวินิจฉัย เป็นที่สุดให้พ้นจาก 
ตําแหน่งกรรมการ ตามมาตรา 22 (4) แห่ง พ.ร.บ. 2542 
              (4)  เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการ  เพราะเหตุทุจริต  
ต่อหน้าที่ 
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  สมาชิกซ่ึงผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ย หรือผู้ซึ่งเคยถูกที่ประชุมใหญ่ 
หรือนายทะเบียนสหกรณ์ถอดถอนจากตําแหน่งกรรมการดําเนินการหรือผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างประจําในสหกรณ์นี้
ไม่มีสิทธิได้รับเป็นกรรมการดําเนินการ 
  ข้อ 70  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
   (ก)  ประธานกรรมการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 
                                     (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการและควบคุม
การประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
             (2)  ควบคุมดูแลการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
อยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
             (3)  ลงลายมือชื่อในเอกสารต่างๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กําหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
             (4)  ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้ข้อบังคับ
ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ์ 
    (ข)  รองประธานกรรมการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 
              (1)  ปฏิบัติการในอํานาจหน้าที่ของประธานกรรมการ แทนประธานกรรมการเมื่อ
ประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้หรือเมื่อตําแหน่งประธานว่างลง 
               (2)  ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
               (3)  ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ ภายใต้ข้อบังคับ  
ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ์ 
     (ค)  เลขานุการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 
                (1)  จัดทํารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
ทุกครั้ง 
                 (2)  ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

 (3)  แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดําเนินการ 
มอบหมายให้ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ มต ิ หรือคําสั่งของสหกรณ์ 

(1) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ ภายใตข้้อบังคับ 
ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ์ 

  ข้อ 71  ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  ให้คณะกรรมการดําเนินการอยู่ในตําแหน่งได้คราวละสองปี 
นับแต่วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเม่ือครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดําเนินการออกจากตําแหน่งจํานวน
หนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก  และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ และให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งกรรมการดําเนินการเข้าดํารงตําแหน่งให้ครบตามจํานวนกรรมการดําเนินการ ที่กําหนดในแต่ละปี 
สําหรับในปีต่อไปให้กรรมการดําเนินการที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุด เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง 
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  กรณีท่ีกรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่งทั้งคณะกรรมการดําเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่   
ให้อยู่ในตําแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการดําเนินการชุดแรก โดยนําความในวรรคหนึ่งมาใช้โดยอนุโลม 
  เมื่อครบกําหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ
ดําเนินการ ชุดเดิม รักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ ชุดใหม่  แต่ต้องไม่เกิน 150 วัน  
นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ กรรมการดําเนินการ ซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระ (รวมทั้งการออกโดยวิธีจับฉลาก) 
อาจได้รับเลือกตั้งซ้ําได้ แต่จะอยู่ในตําแหน่งได้ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
  ประธานกรรมการ หรือกรรมการที่พ้นจากตําแหน่งไม่ว่ากรณีใด ๆ ให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตําแหน่ง
ตามวาระ  
  ข้อ 72  การพ้นจากต าแหน่ง กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
   (1)  ถึงคราวออกตามวาระ 
   (2)  ลาออก โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
   (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
   (4)  เข้ารับตําแหน่งหน้าที่ประจําในสหกรณ์นี้ 
   (5)  ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย 
   (6)  ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายตัว 
   (7)  นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือรายตัว 
   (8)  เมื่อได้รับคําสั่งแต่งตั้ง ย้ายไปปฏิบัติหน้าที่ต่างจังหวัดเกินกว่า 90 วัน  
นับตั้งแต่วันที่ได้รับคําสั่ง 
            (9) ไม่เข้าประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 5 ครั้ง ในรอบปีบัญชี 
  ข้อ 73  ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าตําแหน่งกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนถึง
คราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 72 (7) ให้กรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหน่งอยู่ประชุมดําเนินการ
ต่อไปได้จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการในตําแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใด
จํานวนกรรมการดําเนินการลดลง จนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดําเนินการ ที่ดํารงตําแหน่งอยู่จะประชุม
ดําเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญ ขึ้นโดยเร็ว 
  ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ ตามความในวรรคก่อนนั้น 
เป็นตําแหน่งประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการทําหน้าที่แทนชั่วคราว สําหรับตําแหน่งอ่ืน คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการอ่ืนขึ้นทําหน้าที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการเลือกตัง้ใหม่ 
  กรรมการดําเนินการ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในตําแหน่งได้เพียงเท่า
กําหนดเวลา ที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 
  ข้อ 74  การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ 
แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย 



72 

 

  ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบข้อบังคับและเรื่องที่สําคัญอ่ืน ๆ ของ
สหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
  ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ต้องมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
  ข้อ 75  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมการดําเนินการ มีอํานาจหน้าที่
ดําเนินการทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นไปตามข้อบังคับและตามมติของที่ประชุมใหญ่กับทั้งในทางอันจะทําให้เกิด
ความเจริญแก่สหกรณ์ทุกประการ ซึ่งรวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ดําเนินการในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามข้อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ์ 
   (2)  พิจารณาดําเนินการในเรื่องการรับฝาก การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือ
ลงทุนเงินของสหกรณ์ 
   (3)  กําหนดและดําเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่และเสนองบดุลกับรายงานประจําปี
แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
   (4)  เสนอการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
   (5)  พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ 
   (6)  พิจารณากําหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการ
ดําเนินการ คณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
   (7)  พิจารณาดําเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผู้จัดการตลอดจน
ควบคุมดูแล การปฏิบัติงานของผู้จัดการ ให้เป็นการถูกต้อง 
   (8)  พิจารณาดําเนินการแต่งตั้ง และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
   (9)  กําหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
                      (10)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา
อุปกรณ์ดําเนินงานของสหกรณ์ 
             (11)  พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ 
             (12)  พิจารณาดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน   
เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
             (13)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์หรือรองนายทะเบียน
สหกรณ์หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงาน เจ้าหน้าทีซ่ึ่งนายทะเบียนมอบหมาย 
             (14)  พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์
ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดําเนินไปด้วยดี    



73 

 

             (15)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการอ่ืน ๆ  หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
หรือความเห็นชอบของผู้จัดการหรือสมาชิก เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
             (16)  เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการ
ดําเนินการ ตลอดจนกําหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
    (17)  ฟูองต่อสู้หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ 
หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการชี้ขาด 
    (18)  จัดทําแผนงานและเปูาหมายในการดําเนินงาน รวมทั้งประมาณการรายจ่ายประจําปี 
ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัติ 
    (19)  ทําการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สินดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
    (20)  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดําเนินการเป็นผู้แทนของสหกรณ์เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และ
ออกเสียงในการประชุมใหญ่ ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยและหรือชุมนุมสหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก 
ทั้งนี้ ตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์กําหนดไว้ 
    (21)  พิจารณามอบอํานาจหน้าที่โดยการดําเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ  เลขานุการ ผู้ช่วยเลขานุการ หรือผู้จัดการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ 
  ข้อ 76  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ ถ้ากรรมการดําเนินการสหกรณ์กระทําการ
หรืองดเว้นกระทําการ หรือกระทําโดยประมาทเลินเล่อ ในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนทําให้เสื่อมเสียผลประโยชน์ของ
สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการหรือฐานะการเงิน ตามรายงาน
การสอบบัญช ีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสยีหาย คณะกรรมการดําเนินการ ต้องรับผดิชอบ
ชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการอ านวยการ 
  ข้อ 77  คณะกรรมการอ านวยการ ให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ และ
ผู้ช่วยเลขานุการ ของคณะกรรมการดําเนินการ เป็นกรรมการอํานวยการ และให้คณะกรรมการดําเนินการ ตั้งกรรมการอ่ืน
เป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร แต่เมื่อรวมกับกรรมการโดยตําแหน่งแล้วต้องมีจํานวนไม่เกินเจ็ดคน 
  ให้ประธานกรรมการ และเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการ เป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอํานวยการ ตามลําดับ 
  คณะกรรมการอํานวยการ ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ 
  ให้คณะกรรมการอํานวยการ ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอํานวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
  ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ ต้องมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไม่น้อยกว่า กึ่งหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการอํานวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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  ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอํานวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบ 
  ข้อ 78  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ ให้คณะกรรมการอํานวยการเป็นผู้ดําเนินกิจการ
แทนคณะกรรมการดําเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งใน
ข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากเงิน หรือการเก็บรักษาเงิน 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 
   (2)  ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 
   (3)  ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่  
ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะนํามาให้ผู้เกี่ยวข้อง ตรวจสอบได้ทันที  
   (4)  เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของ
สหกรณ์ 
   (5)  ควบคุมการจัดทํางบดุลรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุน และรายงานประจําปีแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
   (6)  พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
พิจารณาเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา    
   (7)  จัดทําแผนงานและงบประมาณประจําปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการ พิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (8)  ทํานิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ 
มอบหมาย 

คณะกรรมการเงินกู้ 
  ข้อ 79  คณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการดําเนินการตั้งกรรมการดําเนินการของสหกรณ์
จํานวนไม่เกินห้าคนเป็นกรรมการเงินกู้ โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้น
เป็นกรรมการ 
  คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของกรรมการดําเนินการซึ่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกู้ นั้น 
  ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง     
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
  ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการเงินกู้ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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  ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 
  ข้อ 80  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้   ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอํานาจหน้าที่เกี่ยวกับ 
การอนุมัติเงินกู้แก่สมาชิกตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
   (2)  ตรวจสอบควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กําหนดไว้ ในระเบียบของสหกรณ์และ
เมื่อเห็นว่าหลักประกันสําหรับเงินกู้รายใด  เกิดบกพร่องก็ต้องกําหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี 
   (3)  ดูแลการชําระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามกําหนดในสัญญา 
   (4)  สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชําระหนี้
เงินกู ้หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้เพ่ือเสนอความเหน็ใหค้ณะกรรมการดําเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู ้
หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 

คณะกรรมการศึกษา 
  ข้อ 81  คณะกรรมการศึกษา  ให้คณะกรรมการดําเนินการตั้งคณะกรรมการดําเนินการจํานวน   
ไมเ่กินห้าคนเป็นคณะกรรมการศึกษา โดยให้มีตําแหน่งเป็นประธานคนหนึ่งและเลขานุการคนหนึ่งนอกนั้นเป็นกรรมการ 
  คณะกรรมการศึกษาให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่าที่กําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการซึ่งตั้ง
กรรมการศึกษานั้น 
  ให้คณะกรรมการศึกษาประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง    
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษา หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
  ในการประชุมคณะกรรมการศึกษา ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งจํานวนของกรรมการศึกษา
ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
  ให้คณะกรรมการศึกษารายงานผลการปฏิบัติงาน ให้คณะกรรมการดําเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 
  ข้อ 82  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษา   ให้คณะกรรมการศึกษามีอํานาจและหน้าที่
ดําเนินกิจการตามข้อบังคับ ตลอดจนระเบียบของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนมติและคําสั่งของคณะกรรมการ
ดําเนินการ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ให้การศึกษาอบรมสมาชิก และผู้สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการและการบริหารงาน
ของสหกรณ์ 
   (2)  ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกได้ทราบถึงผลงานของสหกรณ์ท่ีได้
ดําเนินงานไป 
   (3)  ดําเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
   (4)  ให้การศึกษาอบรมแก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบ
ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
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   (5)  ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดําเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและ
นอกประเทศ เพ่ือนําตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบริการแก่สมาชิก 

ประธานในที่ประชุม 
  ข้อ 83  ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่ หรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการให้
ประธานกรรมการ เป็นประธานในที่ประชุมถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 
คนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
  ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  เช่น  คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการศึกษา ให้ประธาน
คณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานคณะกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการ
คนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
  ข้อ 84  การออกเสียง สมาชิกหรือกรรมการดําเนินการ หรือกรรมการอ่ืนๆ ออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ 
หรือทีป่ระชุมคณะกรรมการดําเนินการหรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ สุดแต่กรณีได้เพียงคนละหนึ่งเสียง จะมอบให้
ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
  ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
  ข้อ 85  การวินิจฉัยปัญหา  เว้นแต่จะได้กําหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ 
ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก 
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ กรณีต่อไปนี้ ให้ถือเสียง
สองในสามของจํานวนสมาชิกที่มาประชุม 
            (1)  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
                    *(2)  การควบสหกรณ์ 
                    *(3)  การแยกสหกรณ์ 
            (4)  การเลิกสหกรณ์ 

รายงานการประชุม 
  ข้อ 86  รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการหรือการ
ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ใน
รายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการดําเนินการหรือกรรมการอ่ืน ๆ  แล้วแต่กรณีอีกคนหนึ่งที่
เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสําคัญ 
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หมวดที่  9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อ่ืนของสหกรณ์ 

ข้อ 87  การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
ความซื่อสัตย์สุจริต  มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้จัดการ ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์
ต้องทําหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน และให้คณะกรรมการดําเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร 

ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกําหนดไว้   
ในข้อ 89  เป็นลายลักษณ์อักษร 

ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคัดเลือก  หรือสอบ
คัดเลือกการแต่งตั้งหรือจ้าง การกําหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตําแหน่งของผู้จัดการ
สหกรณ์ 

ให้นําความตามข้อบังคับ ข้อ 69 วรรค 3  มาบังคับใช้กับบุคคลที่จะเป็นหรือทําหน้าที่ผู้จัดการโดย
อนุโลม 

ข้อ 88  อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ   ผู้จัดการมีอํานาจหน้าที่จัดการทั่วไป 
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

          (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้า 
เป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

 (2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจํานวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น และชักจูง
การถือหุ้นในสหกรณ์ 

  (3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และชักจูงการฝากเงินในสหกรณ์ 
        (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบคําขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทําเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้และดําเนินการ 

อ่ืน ๆ เกี่ยวกับเรื่องการให้เงินกู้ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ท่ีกําหนดไว้ 
 (5)  จัดทํารายละเอียดเงินค่าหุ้นและเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือเป็นรายบุคคลทุกระยะ     

หกเดือน พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น 
          (6)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์  ตามอํานาจหน้าที่ที่กําหนดใน

ระเบียบรวมถึงกําหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ตลอดจนเป็น
ผู้บังคบับัญชาและรับผิดชอบดูแล การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และลูกจ้างเหล่านั้นให้ เป็นไป โดยถูกต้องเรียบร้อย 

          (7)  เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับหรือมีใบสําคัญโดยครบถ้วนรับผิดชอบ
ในการจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้องรวบรวมใบสําคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดย
ครบถ้วนและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

        (8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
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        (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ 

         (10)  รับผิดชอบจัดทํางบดุลรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุน และรายงานประจําปีแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 

         (11)  เข้าร่วมประชุมชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดําเนินการและประชุม
คณะกรรมการอ่ืน ๆ  เว้นแต่ ในกรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

 (12)  ปฏิบัติการเก่ียวกับการโต้ตอบหนังสือของสหกรณ์ 
         (13)  รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้อยู่ 

ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
  (14)  เสนอรายงานกิจการประจําเดือนต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
 (15)  เสนอรายการ หรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่ทาง

ราชการกําหนด 
         (16)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอื่นๆ ของ

สหกรณ์มอบให้หรือตามท่ีควรกระทํา เพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
ข้อ 89  การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้าตําแหน่งผู้จัดการว่างลงและยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใด

ดํารงตําแหน่งแทน หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราวให้รองผู้จัดการหรือผู้ช่วยผู้จัดการ 
หรือเจ้าหน้าที่อ่ืนของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ กําหนดไว้เป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 90  การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ดําเนินการ ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สิน และหนี้สินของสหกรณ์ ตลอดจน
จัดทํางบดุลของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 91  เจ้าหน้าที่ นอกจากต าแหน่งผู้จัดการ แล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อื่น 
ตามความจําเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบวา่ด้วยเจา้หน้าที่และลูกจ้างที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

ที่ปรึกษา 
ข้อ 92  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์   คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถ และเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้เพ่ือให้
ความเห็นแนะนําในการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 93  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ที่ประชุมใหญ่อาจเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิความรู้

ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์คนหนึ่งหรือหลายคนให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์เป็นการประจําปี 

*จ านวนผู้ตรวจสอบกิจการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด
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  ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ   หรือผู้ซึ่งดํารงตําแหน่งหน้าที่ประจําในสหกรณ์เป็น 
ผู้ตรวจสอบกิจการ ไม่ได้ 
  ข้อ 94  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการในตําแหน่ง ให้มีกําหนดเวลา
สองปีทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกําหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการ 
คนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
  ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งซ้ําอีกก็ได้แต่ไม่เกินสี่ปีติดต่อกัน 
  ข้อ 95  อ านาจหน้าที่ของคณะผู้ตรวจสอบกิจการ  คณะผู้ตรวจสอบกิจการมีอํานาจหน้าที่
ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้  คือ 
   (1)  ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน หนี้สิน
ทั้งปวงของสหกรณ์ เพ่ือทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
   (2)  ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดําเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์ 
เพ่ือประเมินผลและอาจให้ข้อแนะนําแก่คณะกรรมการดําเนินการผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ทั้งทาง
วิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้น ๆ 
   (3)  ตรวจสอบการจัดจ้าง และแต่งตั้งเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ตลอดจนหนังสือ
สัญญาจ้าง และหลักประกัน 
   (4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้จ่ายเงินตามประมาณการรายจ่าย
ของสหกรณ์ 
   (5)  ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือพิจารณาหาทางปรับปรุง
แผนงาน ข้อบังคับ และระเบียบ ตลอดจนมติต่าง ๆ  ของคณะกรรมการดําเนินการ 
   (6)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์หรือกิจการอ่ืน ๆ 
ตามท่ีเห็นสมควร หรือที่เห็นว่าจะก่อให้เกิดผลดีแก่การดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
     ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจําเดือนต่อคณะกรรมการดําเนินการ     
ในการประชุมประจําเดือนคราวถัดไป แล้วเสนอผลการตรวจสอบประจําปีต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

หมวดที่  10 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ระเบียบของสหกรณ์ 
  ข้อ 96   ระเบียบของสหกรณ์ให้คณะกรรมการด าเนินการ  มีอํานาจกําหนดระเบียบต่าง ๆ  เพ่ือ
ดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์รวมทั้งใน    
ข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ระเบียบว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ 
   (2)  ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกและสหกรณ์อ่ืน 
   (3)  ระเบียบว่าด้วยการให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืม 
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   (4)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบี้ยเงินกู้ 
         (5)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
   (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
   (7)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง 
   (8)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
   (9)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 
             (10)  ระเบียบอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไว้ให้มีเพ่ือสะดวกและ 
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
  เพ่ือสะดวกและเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เฉพาะระเบียบ ข้อ (1) ต้องเสนอให้ที่
ประชุมใหญ่ให้ความเห็นชอบเสียก่อนจึงจะใช้บังคับได้และระเบียบ  ข้อ (2) และ(3) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์เสียก่อนจึงจะใช้บังคับได้ ส่วนระเบียบอ่ืนเมื่อคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใช้แล้ว ให้ส่งสําเนาให้นายทะเบียน
สหกรณ์กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ 
  ข้อ 97  การด าเนินคดเีกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีท่ีทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือ
เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 96 (3) (4)  แต่มิได้รับชําระตามที่เรียกก็ดี
คณะกรรมการดําเนินการ ต้องร้องทุกข์หรือฟูองคดีภายในกําหนดอายุความ 
  ข้อ 98  การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใดให้สหกรณ์ขอ    
คําวินิจฉัยจากนายทะเบียนสหกรณ์ และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยนั้น 
  ข้อ 99  การแก้ไขเพิ่มเติม  หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับ สหกรณ์อาจแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนใช้
ข้อบังคับได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก
ที่มาประชุมและให้สหกรณ์เสนอขอจดทะเบียนการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์ 
ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ เมื่อนายทะเบียนสหกรณ์รับ  จดทะเบียนแล้ว การแก้ไขเพ่ิมเติม
หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้นจึงเป็นอันสมบูรณ์ 
  การเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับ จะกระทําได้ก็ต่อเมื่อได้แจ้ง
ข้อความที่เสนอให้พิจารณานั้นโดยเต็มสํานวนไปให้สมาชิกทราบล่วงหน้า พร้อมกับหนังสือแจ้งนัดประชุม 
  ข้อ 100  การจ าหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก  เมื่อสหกรณ์ต้องเลิก และได้จัดการชําระบัญชี 
โดยจําหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชําระหนี้สินอ่ืน ๆ 
ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชําระบัญชีจ่ายตามลําดับดังต่อไปนี้ 
    (1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชําระแล้ว 
    (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชําระแล้วแต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 
    (3)  จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 22 (2) 
  เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ(3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจํานวนเงินกําไรสุทธิที่สหกรณ์ 
หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 22 (4) ในปีนั้น 
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  ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติ
ของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือน
นับแต่วันที่ชําระบัญชีเสร็จ 
  ข้อ 101  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเรื่องใดไว้ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่กําหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ตลอดจนคําสั่งและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 

บทเฉพาะกาล 
  ข้อ 102  ให้บรรดาระเบียบ มติ หรือค าสั่ง ที่ใช้บังคับอยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ มีผลใช้บังคับยังคงใช้
ต่อไปเท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ จนกว่าจะมีระเบียบ มต ิหรือ คําสั่งที่ออกตามข้อบังคับนี้ 
  ให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ คงดํารงตําแหน่งต่อไปจนกว่าจะครบวาระไว้ในข้อบังคับเดิม
ของสหกรณ์ โดยให้ถือว่าเป็นการดํารงตําแหน่งในวาระแรก  

ที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด ได้ประชุม 
พิจารณาข้อบังคับข้างต้นนี้ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2556 ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ถือใช้เป็นข้อบังคับของสหกรณ์ได้ 
 
 

                  (ลงช่ือ)       สมเกียรติ  บุญรอด   ประธานที่ประชุม 
                                                    (นายสมเกียรติ  บุญรอด) 
 
        (ลงช่ือ)           เอนก  จาดด า  เลขานุการ 
                                                       (นายเอนก   จาดด า) 
 
 
 
 
เหตุผลที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิม  และให้ข้อบังคับนี้แทน เพื่อให้สอดคล้องกับคําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ์ 
หมายเหตุ ที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2556 วันที่ 2 ธันวาคม 2556 ให้แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 ข้อ 72   

 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2557  วันที่  30  พฤศจิกายน  2557  ให้แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  
  พ.ศ.2557 ข้อ 31 

ที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2558  วันที่ 29 พฤศจิกายน  2558  ให้แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2558  ข้อ 31 
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                                     ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร  จ ากัด 
       แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2556 
       ………………………… 
  ตามมติของที่ประชุมใหญ่ เมื่อวันที ่1  ธันวาคม  พ.ศ.2556  ใหแ้ก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์และนายทะเบียน
สหกรณ์ได้จดทะเบียนแล้ว ซึ่งมีความดังนี้ 
  ข้อ 1  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2556” 
  ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 72  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี อ.021443  เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้ 
          “ข้อ 72  การพ้นจากตําแหน่ง กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่ง  
เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
            (1)  ถึงคราวออกตามวาระ 
            (2)  ลาออก โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
            (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
            (4)  เข้ารับตําแหน่งหน้าที่ประจําในสหกรณ์นี้ 
            (5)  ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย 
            (6)  ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายตัว 
            (7)  นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือรายตัว 
            (8)  เมื่อได้รับคําสั่งแต่งตั้ง ย้ายไปปฏิบัติหน้าที่ต่างจังหวัดเกินกว่า 90 วัน  
นับตั้งแต่วันที่ได้รับคําสั่ง 
            (9)  ไม่เข้าประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 5 ครั้ง ในรอบปีบัญชี 
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  ให้กรรมการดําเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7)  อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
ได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคําสั่ง  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการ  สหกรณ์แห่งชาติให้เป็นที่สุด   
กรณีที่ ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดําเนินการพ้นจากตําแหน่งทั้งคณะ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง
คณะกรรมการดําเนินการใหม่ทั้งคณะ อยู่ในตําแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก” 
 
 
                              ลงช่ือ      รมย์  พะโยม      ประธานกรรมการ 
                               (นายรมย์  พะโยม) 

 
     ลงช่ือ       อธิการ  ยามา       เลขานุการ 
                        (นายอธิการ  ยามา) 
 
 
 
เหตุผล  เพ่ือให้สอดคล้องกับการบริหารงานสหกรณ์  
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชรจ ากัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2557 

………………………… 
  ตามมติของที่ประชุมใหญ่เมื่อวันที่ 30  พฤศจิกายน พ.ศ.2557  ให้แก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์
และนายทะเบียนสหกรณ์ได้จดทะเบียนแล้วซึ่งมีความดังนี้  
  ข้อ 1  ข้อบังคับนี้เรียกว่า“ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557” 
  ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 31  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี 6200000225539 เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้ 
   “ข้อ 31  คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
               (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
      (2)  เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ 
      (3)  ก. เป็นข้าราชการประจําหรือลูกจ้างประจําสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
ประจําจังหวัดกําแพงเพชรหรือ 
           ข. เป็นพนักงานครูเทศบาลซึ่งดํารงตําแหน่งเป็นผู้สอนประจําหรือดํารง
ตําแหน่งเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจําในสถานศึกษาหรือในฝุายการศึกษาหรือกองการศึกษาของเทศบาลเมือง
จังหวัดกําแพงเพชรหรือ 
           ค. เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจําในสหกรณ์นี้ 
            ง. สมาชิกสหกรณ์เดิมตาม ก. ข. และ ค. ที่โอนย้ายไปดํารงตําแหน่ง หรือ 
ปฏิบัติงานในสังกัดหน่วยงานอ่ืนตามกฎหมาย และยังคงสมาชิกภาพอยู่ในปัจจุบัน 
     (4)  เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
     (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน” 
   

    ลงช่ือ     รมย์   พะโยม  ประธานกรรมการ 
      (ดร.รมย์   พะโยม) 
 

    ลงช่ือ    อธิการ  ยามา  เลขานุการ 
                       (นายอธิการ  ยามา) 
เหตุผล เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการรับสมาชิก 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4)  พ.ศ.2558 
----------------------------------- 

 

  ที่ประชุมใหญ่ ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558  
ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์และนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มีความดังนี้ 
  ข้อ 1  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด แก้ไขเพ่ิมเติม 
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558” 
  ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกความตามที่กําหนดใน ข้อ 31 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี 6200000225539 เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
          “ ข้อ 31  คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
    (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
         (2)  เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ 
        (3)  ก. เป็นข้าราชการประจําหรือลูกจ้างประจําสังกัดกระทรวงศึกษาธิการประจํา
จังหวัดกําแพงเพชร หรือ 
                   ข. เป็นพนักงานครูเทศบาล ซ่ึงดํารงตําแหนง่เป็นผูส้อนประจํา หรือดํารง
ตําแหน่งเป็นเจ้าหน้าที่ หรือลูกจ้างประจําในสถานศึกษาหรือในฝุายการศึกษาหรือกองการศึกษาของเทศบาลเมือง
กําแพงเพชร หรือ 
                                               ค. เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจํา หรือลูกจ้างประจําสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ภายใต้การบริหารของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด หรือ 
                                                   ง. เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชรตามสัญญา
จ้างอายุครบ  60  ปี   
                                                  จ. สมาชิกสหกรณ์เดิมตาม ก. ข. และ ค. ที่โอนย้ายไปดํารงตําแหน่ง หรือ
ปฏิบัติงานในสังกัดหน่วยงานอ่ืนตามกฎหมาย และยังคงสมาชิกภาพอยู่ในปัจจุบัน  
                                         (4)  เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
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 (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์ อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

ลงช่ือ       รมย์   พะโยม ประธานกรรมการ 
                        (ดร.รมย์   พะโยม) 

ลงช่ือ     อาคม  ศกุนรักษ์ เลขานุการ 
           (นายอาคม  ศกุนรักษ์) 

เหตุผล  เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการรับสมาชิก 
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 

ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ  พ.ศ. 2550 
.................................................................. 

  อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด  ข้อ 75(9) และข้อ 
96(1)  ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49  ครั้งที่ 11 เมื่อวันที่ 15  ตุลาคม  พ.ศ. 2550  ได้กําหนดระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการ   กรรมการ  และผู้ตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ. 2550  ไว้ดังนี้ 

หมวด 1 
บททั่วไป 

  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า "ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด  ว่าด้วย การสรรหา
ประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2550" 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่ 3  ธันวาคม พ.ศ.2550  เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด ว่าด้วย การสรรหาประธาน
กรรมการ  กรรมการดําเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2544  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ รวมทั้งประกาศ คําสั่ง  
มติคณะกรรมการดําเนินการ หรือระเบียบอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
  ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 
          “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
          “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 

         “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
ครูกําแพงเพชร จํากัด 
           “กรรมการ” หมายถึง  กรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 

        “ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายถึง ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
                  “ผู้จัดการ” หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 

          “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
          “คณะกรรมการสรรหา” หมายถึง คณะกรรมการทีม่ีหน้าที่จัดการสรรหาประธานกรรมการ  
กรรมการ  และผู้ตรวจสอบกิจการ 
           “เขตสรรหา” หมายถึง เขตพ้ืนที่การศึกษาหรือหน่วยงานที่กําหนดเป็นเขตสรรหาแลว้แต่กรณี 

         “หน่วยสรรหา” หมายถึง สถานที่ ที่กําหนดให้ทําการลงคะแนนสรรหา 
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หมวด 2 
คณะกรรมการสรรหา 

  ข้อ 5  ให้คณะกรรมการ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา จากกรรมการจํานวนไม่เกิน 7 คน 
ประกอบด้วยประธานหนึ่งคน  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และให้ผู้จัดการเป็นกรรมการและเลขานุการ 
  ให้คณะกรรมการ กําหนดและประกาศวันเปิด ปิดรับสมัครสรรหา ให้ปิดรับสมัคร การสรรหาขั้นแรก ก่อน   
วันประชุมใหญ่อย่างน้อยสามสิบวัน และก่อนวันลงคะแนนสรรหาขั้นแรกอย่างน้อยสิบวัน การดําเนินการสรรหาขั้นแรก 
ต้องแล้วเสร็จก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน 

ข้อ 6  ให้คณะกรรมการสรรหามีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
            (1)  เตรียมเอกสาร บัตรลงคะแนนสรรหา  แบบพิมพ์สําหรับการรับสมัครประธานกรรมการ  กรรมการ  

และผู้ตรวจสอบกิจการ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการลงคะแนน และการตรวจนับคะแนนไว้ให้พร้อมก่อนการสรรหา 
          (2) ดําเนินการรับสมัครผู้ซึ่งจะเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ 
          (3) จัดทําประกาศ  บัญชีรายชื่อ  หมายเลขประจําตัวผู้สมัคร และบัญชีผู้มีสิทธิสรรหา        

ณ  สํานักงานสหกรณ์ ภายในสามวันทําการหลังวันปิดรับสมัคร 
           (4)  จัดส่งบัญชรีายชื่อหมายเลขผู้สมัคร และบัญชีผู้มีสิทธิสรรหาไปยังเขตสรรหาและหน่วยสรร

หาภายในห้าวันทําการ หลังวันปิดรับสมัคร 
          (5) ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปด้วยความ

ถูกต้อง  เรียบร้อย  บริสุทธิ์  และยุติธรรม 
         (6) เสนอประธานกรรมการ  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการสรรหาประจําเขตพ้ืนที่การศึกษา และ

หน่วยงานที่ไม่สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวนไม่เกินเขตละห้าคน  และมอบหมายหน้าที่ให้คณะอนุกรรมการสรรหา  
ดําเนินการจัดการสรรหาในเขตสรรหาที่คณะกรรมการกําหนด ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย บริสุทธิ์ และ
ยุติธรรม  

หน้าที่คณะอนุกรรมการสรรหา 
  ก.  แต่งตั้งคณะกรรมการประจําหน่วยสรรหา  จํานวนหนว่ยสรรหาละสามคน 

   ข.  จัดส่งเอกสารที่ต้องใช้ในการสรรหาให้คณะกรรมการประจําหน่วยสรรหาดําเนินการตามระเบียบ
ที่กําหนด 
   ค. รายงานผลการสรรหาของเขตสรรหาที่ดําเนินการ ต่อคณะกรรมการสรรหาโดยเร็วหลัง
ทราบผลอย่างเป็นทางการ 
        (7) สืบสวนในกรณทีี่มีการทักท้วง หรือร้องเรียนในการสรรหาเพ่ือเสนอให้คณะกรรมการพิจารณา 
        (8) จัดทําข้อกําหนดวิธีการสรรหาและลงคะแนน 
        (9) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
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หมวด  3 
คุณสมบัติผู้สมัคร 

  ข้อ 7 ผู้สมัครเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
        (1)  เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด 

         (2)  เป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ขัดต่อข้อบังคับของสหกรณ์  ข้อ 69 (1) – (4)  ในการเป็นกรรมการ 
หมวด 4 

การด าเนินการสรรหา 
  ข้อ 8 ให้ดําเนินการสรรหาประธานกรรมการขั้นแรกจากสมาชิกทั้งหมด  ผู้ได้รับการสรรหาเป็น
ประธานกรรมการ ในขั้นแรกมีสิทธิให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ 
  ข้อ 9 ให้ดําเนินการสรรหากรรมการขั้นแรกจากสมาชิกในเขตสรรหา  โดยแบ่งเขตสรรหาตามเขตพ้ืนที่
การศึกษา และอีกหนึ่งเขตสรรหาจากหน่วยงานทั้งหมดที่ไม่สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา   
  จํานวนกรรมการที่ได้รับสรรหาขั้นแรกของเขตสรรหา  ให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการ 
  มติของคณะกรรมการในการกําหนดจํานวนกรรมการขั้นแรกของเขตสรรหาต้องเป็นไปตามสัดส่วน
ของจํานวนสมาชิก  เขตสรรหาหนึ่ง ๆ  ต้องมีกรรมการอย่างน้อยหนึ่งคนผู้ได้รับสรรหาเป็นกรรมการในขั้นแรกของเขต
สรรหามีสิทธิให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นกรรมการ 
  ข้อ 10 ให้ดําเนินการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการขั้นแรกจากสมาชิกในเขตสรรหา โดยแบ่งเขตสรรหา
ตามเขตพ้ืนที่การศึกษา และอีกหนึ่งเขตสรรหาจากหน่วยงานทัง้หมดที่ไม่สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา   
  จํานวนผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับสรรหา ให้เป็นไปตามนายทะเบียนกําหนดและข้อบังคับของ
สหกรณ์ ข้อ 94  
  มติของคณะกรรมการในการกําหนดจํานวนผู้ตรวจสอบกิจการขั้นแรกของเขตสรรหาต้องเป็นไป 
ตามสัดส่วนของจํานวนสมาชิก 
    ข้อ 11 การลงคะแนนสรรหาใหใ้ช้วิธีการลงคะแนนลับ ให้ผู้มีสทิธิลงคะแนนสรรหามาแสดงตนพร้อมบัตร
ประจําตัวสมาชิกสหกรณ์ หรือบัตรประจําตัวที่มีรูปถ่ายซึ่งทางราชการออกให้ต่อคณะกรรมการประจําหน่วยสรรหา
เพ่ือรับบัตรลงคะแนน  เมื่อคณะกรรมการประจําหน่วยตรวจหลักฐานถูกต้องแล้วให้ผู้มีสิทธิลงคะแนนลงลายมือชื่อ  
รับบัตรสรรหาหนึ่งฉบับ เพ่ือให้ลงคะแนนตามวิธีการที่คณะกรรมการเขตสรรหากําหนด 
  ข้อ 12 ผู้มีสิทธิสรรหาคนหนึ่ง  มีสิทธิลงคะแนนสรรหาผู้สมัครเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ
และผู้ตรวจสอบกิจการในเขตสรรหาที่ตนมีสิทธิลงคะแนนได้เพียงตําแหน่งละหนึ่งคน ผู้ได้รับคะแนนสรรหาสูงตามลําดับ 
จํานวนเท่ากับที่คณะกรรมการกําหนดเป็นผู้ได้รับสรรหา 
  ข้อ 13 ผู้สมัครรับการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  และผู้ตรวจสอบกิจการต้องเสียค่าสมัคร
ตามท่ีคณะกรรมการกําหนด  และต้องมีสมาชิกรับรองไม่น้อยกว่าห้าคน 
  ข้อ 14 กรณีที่ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาทุกประเภท ได้คะแนนเท่ากันให้ใช้วิธีการจับฉลาก  เพ่ือให้ได้    
ผู้ได้รับสรรหาตามจํานวนที่คณะกรรมการกําหนด 
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  ข้อ 15 ให้ประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับเลือกตั้งดํารงตําแหน่งตาม
วาระท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับสหกรณ์ 

หมวด 5  
การทักท้วงร้องเรียน 

  ข้อ 16 กรณีมีการทักท้วงร้องเรียน ในการสรรหาขั้นแรกให้ยื่นหนังสือร้องเรียนต่อประธานกรรมการ
ภายในสามวัน หลังจากการประกาศผลการสรรหาและต้องมีสมาชิกรับรองไม่น้อยกว่าห้าสิบคน   
  ให้ประธานกรรมการมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาสืบสวนหาข้อเท็จจริง ให้แล้วเสร็จภายใน
สามวันทําการ เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณา มติของคณะกรรมการถือเป็นที่สุด 
  ข้อ 17 กรณีท่ีมีการทักท้วงร้องเรียนการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญ่ให้ยื่นหนังสือร้องเรียนต่อประธาน
กรรมการ  ภายในหนึ่งชั่วโมง หลังจากประกาศผลการเลือกตั้ง และต้องมีสมาชิกรับรองไม่น้อยกว่าสามสิบคน 
  ให้ประธานเรียกประชุมคณะกรรมการโดยด่วนเพื่อพิจารณา  มติของคณะกรรมการถือเป็นที่สุด 
  ข้อ 18 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบนี้ 

 
                                          ประกาศ  ณ วันที่  3  ธันวาคม  พ.ศ.2550 

 
                                              สมเกียรติ  บุญรอด 

                                               (นายสมเกียรติ   บุญรอด) 
                                               ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร  จ ากัด   
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร  จ ากัด 
ว่าด้วย  การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก พ.ศ.2555 

.................................................... 
อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด ข้อ 63 ข้อ 75 (9)   

และข้อ 96 (10)  ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 54 ครั้งที่ 5 วันที่ 15 มีนาคม 2555 ได้กําหนดระเบียบ   
ว่าด้วย การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก พ.ศ.2555  ไว้ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด ว่าด้วย  
การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก  พ.ศ.2555” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่  วันที่ 16  มีนาคม 2555 เป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร  จํากัด ว่าด้วย การเลือกตั้งผู้แทน 

สมาชิก พ.ศ.2552  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ รวมทั้งประกาศ  คําสั่ง มติคณะกรรมการดําเนินการ หรือระเบียบ 
อ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน  

ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
          “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
         “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
          “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 

       “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
       “ผู้แทนสมาชิก” หมายถึง ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
       “คณะกรรมการสรรหา” หมายถึง คณะกรรมการสรรหาตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู 

กําแพงเพชร จํากัด ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2550 
       “เขตเลือกตั้ง” หมายถึง กลุ่มโรงเรียน หรือหน่วยงานที่กําหนดให้เป็นเขตเลือกตั้ง 
       “หน่วยเลือกตั้ง” หมายถึง  สถานที่กําหนดให้ทําการลงคะแนน 
ข้อ 5 ผู้แทนสมาชิก มีหน้าที่ตามท่ีกําหนดไว้ในบังคับของสหกรณ์ 
ข้อ 6 คุณสมบัติของผู้สมัครเป็นผู้แทนสมาชิก ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์คร ู

กําแพงเพชร จํากัด และมีชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อในเขตเลือกตั้งนั้น  
ข้อ 7 ผู้แทนสมาชิกได้มาโดยให้สมาชิกในเขตเลือกตั้งนั้น ลงคะแนนเลือกตั้งโดยวิธี 

ลงคะแนนลับ 
ถ้ามีผู้สมัครจํานวนเท่ากับจํานวนที่คณะกรรมการกําหนด ให้ถือว่าผู้สมัครนั้น ได้รับเลือกตั้ง 

เป็นผู้แทนสมาชิก 
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สมาชิกหนึ่งคนมีสิทธิลงคะแนนเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกในเขตเลือกตั้งนั้น ได้เพียงหนึ่งคน 
ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้ง คือผู้ที่ได้คะแนนสูง  เรียงลงมาตามลําดับเท่ากับจํานวนที่คณะกรรมการกําหนด 

กรณีท่ีผู้สมัครได้คะแนนจากการเลือกตั้งเท่ากันให้ใช้วิธีการจับสลาก เพ่ือให้ได้ผู้รับการเลือกตั้ง     
ตามจํานวนที่คณะกรรมการกําหนด 

ในกรณีที่มีผู้สมัครไม่ครบจํานวนที่คณะกรรมการกําหนด หรือไม่มีผู้สมัคร ให้คณะกรรมการ 
สรรหาจากสมาชิกในเขตเลือกตั้งนั้น จนครบจํานวนตามที่คณะกรรมการกําหนด 

ข้อ 8 ให้คณะกรรมการสรรหาของสหกรณ์เป็นผู้ดําเนินการจัดการเลือกตั้ง 
ข้อ 9 ให้สถานศึกษาที่รวมกันเป็นกลุ่มโรงเรียน ให้กลุ่มโรงเรียนเป็นเขตเลือกตั้ง 
หน่วยงาน  สํานักงาน หรือข้าราชการบํานาญที่ไม่สังกัดกลุ่มโรงเรียน ให้คณะกรรมการ 

กําหนดเป็นเขตเลือกตั้ง หรือรวมหน่วยงาน สํานักงาน หรือกลุ่มข้าราชการบํานาญขนาดเล็ก เป็นเขตเลือกตั้ง       
ทั้งนี ้ให้เป็นไปตามบัญชีท้ายประกาศท่ีคณะกรรมการกําหนด 

ข้อ 10 ให้มีหน่วยเลือกตั้งเขตละหนึ่งหน่วยเลือกตั้ง 
ข้อ 11 จํานวนผู้แทนสมาชิกของเขตเลือกตั้งให้คณะกรรมการเป็นผู้กําหนด แต่ต้องเป็นไป 

ตามสัดส่วนจํานวนสมาชิกของเขตเลือกตั้ง เขตเลือกตั้งหนึ่งต้องมีผู้แทนสมาชิกอย่างน้อยหนึ่งคนจํานวนผู้แทนสมาชิก
ทั้งหมดรวมแล้วต้องไม่เกินที่กําหนดไว้ให้ข้อบังคับของสหกรณ์  
   ข้อ 12 กําหนดเวลาอยู่ในตําแหน่งผู้แทนสมาชิก ผู้แทนสมาชกิอยู่ในตําแหน่งได้คราวละหนึ่งปีหรือ
จนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกชุดใหม่ 

ข้อ 13 การพ้นจากตําแหน่งของผู้แทนสมาชิก ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตําแหน่งเมื่อ 
 (1) ตาย 
 (2) ลาออก  
 (3) ออกตามวาระ 
 (4) ย้ายหรือโอนไปต่างเขตเลือกตั้ง 
 (5) ขาดจากสมาชิกภาพไม่ว่ากรณีใด ๆ 

  ข้อ 14 ในกรณีที่เกิดปัญหาหรือไม่สามารถปฏิบัติตามระเบียบนี้ได้ ให้คณะกรรมการเป็น          
ผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
  ข้อ 15 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบนี้ 
   

                            ประกาศ  ณ  วันที ่ 16  มีนาคม  พ.ศ.2555 

 

                                               สมพล  ตันติสันติสม 
                  (นายสมพล  ตันติสันติสม) 
                     ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 

ว่าด้วย  ที่ปรึกษา และท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  พ.ศ.2550 
--------------------------------------- 

อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด ข้อ 75 (9) ข้อ 92 และ ข้อ 96 (9)  
ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49  ครั้งที่ 3  เมื่อวันที่ 16  กุมภาพันธ์ พ.ศ.2550 ได้กําหนดระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด  ว่าด้วย ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2550 ไว้ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัดว่าด้วยที่ปรึกษา  
และท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  พ.ศ.2550”  

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่  วันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2550  เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด ว่าด้วย ที่ปรึกษาของสหกรณ์   
พ.ศ. 2544  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ รวมทั้งประกาศ คําสั่ง  มติคณะกรรมการดําเนินการ หรือระเบียบอื่นใด      
ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

หมวด 1 
บททั่วไป 

ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
        “สหกรณ์” หมายถงึ  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
        “สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกําแพงเพชร จํากัด 
        “ที่ปรึกษา” หมายถึง  บุคคลที่มีความรู้ความสามารถเก่ียวกับข้อบังคับ ระเบียบ และแนวทาง 

ของสหกรณ์เป็นอย่างดี 
        “ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์”  หมายถึง บุคคลที่มีความรู้ความสามารถเป็นพิเศษเก่ียวกับ กฎหมาย   

การบัญชี การบริหารงานของสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับ พ.ร.บ.สหกรณ์ เป็นอย่างด ี
หมวด 2 

คุณสมบัติของท่ีปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
ข้อ 5 ที่ปรึกษาสหกรณ์ต้องเป็นสมาชิกมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปี 
ข้อ 6 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ต้องมีคุณสมบัติตามที่สหกรณ์กําหนด จะเป็นสมาชิกหรือไม่เป็น 

สมาชิกสหกรณ์ ก็ได้ 
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หมวด 3 
ระยะเวลาการได้มาซึ่งที่ปรึกษา และท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

ข้อ 7 ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์อยู่ในตําแหน่งคราวละ  1  ปี 
ข้อ 8 ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์พ้นจากตําแหน่ง เมื่อ 

 (1) ครบวาระ 
 (2) ตาย 
 (3) ลาออก 
 (4) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (5) เป็นบุคคลไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
 (6) ได้รับโทษจําคุก 
  (7)  คณะกรรมการดําเนินการมีมติให้พ้นจากการเป็นที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

ด้วยคะแนนเสียง 2 ใน 3 
กรณีท่ีปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ได้พ้นตําแหน่งตาม ข้อ 7 การที่จะแต่งตั้งแทนให้อยู่ใน

ดุลพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ 
ข้อ 9  ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  ให้มีจํานวนตามความเหมาะสม โดยให้อยู่ในดุลพินิจ

คณะกรรมการพิจารณาสรรหา และแต่งตั้ง 
ข้อ 10  ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ มีหน้าที่ให้คําปรึกษาแนะนําแก่คณะกรรมการดําเนินการเพ่ือ

พัฒนางานของสหกรณ์ 
ข้อ 11 ในกรณีที่มีความจําเป็น คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญให้ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

มาให้ข้อเสนอแนะต่อที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการเป็นครั้งคราวก็ได้ 
ข้อ 12  ความเห็นหรือข้อเสนอแนะของที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ในการถือเป็นแนวปฏิบัติ ให้อยู่

ในดุลพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ  
หมวด 4 

ค่าตอบแทน 
ข้อ 14  ค่าตอบแทนที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ 

พิจารณาในแต่ละปี 
ข้อ 15 ให้สหกรณ์ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีเพ่ือเป็นค่าตอบแทนที่ปรึกษาและ 

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ไว้ 
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ข้อ 16 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบนี้  

                              ประกาศ  ณ วันที่ 16  กุมภาพันธ์  พ.ศ.2550 

                                                 สมเกียรติ  บุญรอด 
       (นายสมเกียรติ  บุญรอด) 

                                               ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูก าแพงเพชร จ ากัด 

หมายเหตุ  ข้อความในข้อ 9 ได้แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ของคณะกรรมการ ชุดที่ 52 ในคราวประชุมครั้งที่ 16 เมื่อ
วันที่ 15 ตุลาคม 2553  มีผลบังคับใช้ 18 ตุลาคม 2553 
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